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Pracowali nielegalnie w gospodarstwach rolnych

Ewa Gajewska
15.06.2016

Funkcjonariusze Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej ujawnili
28 przypadkow nielegalnego zatrudnienia obywateli Ukrainy.

Podczas kontroli przeprowadzonych 13 czerwca na terenie powiatu tomaszowskiego
funkcjonariusze ustalili, ze w jednym z gospodarstw rolnych pietnastu obywateli Ukrainy
pracowato nielegalnie. Cudzoziemcy wjechali do Polski na podstawie zezwoleh na
przekraczanie granicy w ramach matego ruchu granicznego (zezwolenie MRG). Dokument ten
nie uprawnia jednak cudzoziemcéw do legalnej pracy na terytorium RP. Zgodnie z zapisami
Umowy pomiedzy Rzgdem Rzeczypospolitej Polskiej a gabinetem Ministrow Ukrainy, maty ruch
graniczny uprawnia mieszkancéw strefy przygranicznej do regularnego przekraczania granicy
w celu przebywania w tej strefie ze wzgleddw spotecznych, kulturalnych lub rodzinnych oraz z
uzasadnionych powoddéw ekonomicznych, ktére wedtug przepiséw wewnetrznych RP nie sg
uznawane za dziatalnos¢ zarobkowg. Cudzoziemcy nie posiadali rowniez wymaganego w ich
przypadku zezwolenia na prace Ilub oswiadczenia o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcowi. Ponadto pracodawca nie zawart z cudzoziemcami umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej. Obywatele Ukrainy zostali zatrzymani. Komendant Placéwki SG w Hrebennem
wydat wobec nich decyzje o zobowigzaniu do powrotu.

Z kolei 14 czerwca funkcjonariusze z Placowki SG w Biatej Podlaskiej przeprowadzili kontrole
legalnosci  zatrudnienia cudzoziemcéw ~ w gospodarstwie rolnym na terenie powiatu
radzynskiego. Podczas kontroli zatrzymali dwunastu nielegalnie pracujacych Ukraifcéw.
Wiasciciel gospodarstwa rolnego, w ktérym przeprowadzono kontrole, zatrudniat
cudzoziemcédw bez wymaganych zezwolen na prace lub oswiadczen o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy. Nie zawart réwniez z cudzoziemcami uméw o prace albo umoéw
cywilnoprawnych w wymaganej formie. W stosunku do zatrzymanych cudzoziemcéw
Komendant Placéwki w Biatej Podlaskiej wydat decyzje o zobowigzaniu cudzoziemcéw do
powrotu oraz wszczat postepowanie w sprawie o wykroczenie z ustawy o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Co do zasady, warunkiem legalnego wykonywania pracy przez cudzoziemca jest posiadanie
zezwolenie na prace. Zarejestrowane we wlasciwym urzedzie pracy oswiadczenie o zamiarze



powierzenia wykonywania pracy uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy bez
zezwolenia. W przypadku stwierdzenia wykonywania pracy przez cudzoziemca
nieposiadajgcego zezwolenia na prace lub oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania
pracy organ Strazy Granicznej obowigzany jest wszcza¢ postepowanie administracyjne i wydac
decyzje o0 zobowigzaniu do powrotu na podstawie art. 302 ust. 1 pkt. 4 ustawy o
cudzoziemcach.
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