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Zatrzymanie dwojga cudzoziemcow przez funkcjonariuszy z
PSG w Bydgoszczy.

Konrad SZWED
24.01.2023

Wczoraj (23 stycznia 2023 roku) funkcjonariusze z Placéwki Strazy
Granicznej w Bydgoszczy zatrzymali dwoje cudzoziemcow za nielegalny
pobyt. Obywatelka Republiki Potudniowej Afryki klika miesiecy
wczesniej zostata skreslona z listy studentéw jednej z bydgoskich
uczelni natomiast obywatel Bangladeszu pracowat bez wymaganych
zezwolen.

23-letnia obywatelka RPA przyleciata do Polski ponad trzy lata temu w celu podjecia
studiéw na jednej z bydgoskich uczelni. Przy wjezdzie do Polski kobieta legitymowata sie
swoim oryginalnym paszportem, w ktorym zamieszczona byta wazna polska wiza krajowa
uprawniajaca ja do podjecia nauki, taki tez cel wjazdu do naszego kraju deklarowata. Trzy
miesigce temu kobieta zostata skreslona z listy studentéw z uwagi na brak zaliczen z
poszczegolnych przedmiotow. Cudzoziemka tltumaczyta to tym, ze chciata zrobic¢ sobie
dtuzsza przerwe od studiowania, lecz w tym celu nie zlozyta zadnych wnioskéw o urlop
dziekanski ani tez o tym fakcie nikogo nie poinformowata z wtadz uczelni. Kobieta
porzucajac nauke i tracac tym samym status studentki, stracita takze mozliwos¢ legalnego
pobytu w naszym kraju, bowiem jej cel wjazdu i pobytu w Polsce stat sie niezgodny z tym
jaki deklarowata przy wjezdzie na terytorium RP. Po zakoniczonych czynnosciach kobieta
otrzymata decyzje zobowigzujaca do powrotu.

Z kolei 39-letni obywatel Bangladeszu zostal ujawniony w wyniku przeprowadzonej
kontroli legalnosci zatrudnienia cudzoziemcéw w punkcie gastronomicznym na terenie m.
Radziejowice w woj. kujawsko-pomorskim. Mezczyzna przyjechat do Polski legalnie w celu
podjecia zatrudnienia w zupetnie innej firmie, ale zrezygnowat z niej - decydujac sie na
nielegalna prace w charakterze pomocnika fizycznego w kebabowni. W chwili podjecia
przez funkcjonariuszy kontroli, zaréwno cudzoziemiec jak i jego pracodawca nie posiadali
stosownych uméw i zezwolen na prace lub oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi wpisanego do ewidencji oSwiadczen - a to stanowito przestanke do
wszczecia postepowania zaréwno wobec Banglijczyka jak i jego pracodawcy, ktory go



zatrudnit tamiac przepisy. Cudzoziemiec otrzymat decyzje zobowiazujaca do powrotu z
jednoczesnym zakazem ponownego wjazdu do naszego kraju i innych panstw obszaru
Schengen przez kolejny rok, natomiast wobec pracodawcy wszczeto postepowanie
wyjasniajace, ktore zakonczy sie skierowaniem sprawy do sadu rejonowego o jego
ukaranie.



